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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE

stabilite pentru concursul de recrutare organizat in data de 30.09.2021, ora 10.00, la sediul
Primariei Municipiului Dorohoi, pentru ocuparea functiei publice de executie de consilier, clasa
1, gradul profesional asistent, la Compartimentul Constatare, Impunere Persoane fizice,
din subordinea Directiei Taxe si Impozite Locale, din Aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Dorohoi

Bibliografia, stabiliti pe baza propunerilor compartimentului de specialitate,  este
urmatoarea:
% Constitutia Roméniei, republicaté;
% QUG nr.57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
(Partca a VI a, Titlul I s111) ;
%  0.U.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
» Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament Intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare,
» Legea nr.207/2015 privbind Codul de procedur fiscala, cu modificarile si completirile
ulterioare,
% Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completérile ulterioare,
% Hotarirea nr.1/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legil
nr.227/2015 privind Codul fiscal.

Tematica, stabilita pe baza bibliografiei, este urmatoatea:
% legea fundamentala a statului roméan (Constitutia).
5 statutul functjonarilor publici - prevedeti aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice.
o fiscalitatea in Romania, normele si procedurile aplicabile in materie fiscala.
» prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare.
» egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.

PRIMAR, COMP. RESURSE UMANE,



